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Ordenanza Municipal N° 011-2017-MDS

Santa, 13 de Junio del 2017.
EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA.

Por cuanto:
El Concejo de la Municipalidad Distrital de Santa, en Sesién Ordinaria de
fecha 13 de Junio del 2017, ha aprobado la siguiente Ordenanza; y

Considerando:

Que, las Municipalidades son organos de gobiemno local, tienen autonomia
politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia, conforme
lo establece el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, modificado por
la Ley de Reforma Constitucional N° 27680, concordante con el Articulo 1l del
Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades.

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 026-2016-MDS se aprobé la nueva
estructura organica y el Reglamento de Organizacion y Funciones de la
Municipalidad Distrital de Santa, cuyo Capitulo Il del Titulo Ill, regula la definicién,
finalidad y funciones del Organo de Control Institucional.

Que, la Directiva N° 007-2015CG/PROCAL — Organos de Control Institucional,
B aprobada por Resolucién de Contraloria N° 163-2015-CG, desarrolla el marco
= .. pormativo que regula las funciones y procesos a cargo del Organo de Control
" Institucional y su interrelacién con la Contraloria General de la Republica y la
Entidad.

Que, los textos de los articulos 35° y 36° del Reglamento de Organizacion y
unciones no se adecuan a los textos de los numerales 6.1 — Definicion y
Finalidad del OCl y 7.1.7 - Funciones del OCI, de la Directiva de los Organos de
Control Institucional, por lo que amerita autorizar las modificaciones necesarias.

Que, contandose con la opinién favorable de la Gerencia de Planeamiento,
Presupuesto e Informatica a través del Informe N° 272-2017-GPPI-MDS; el
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Informe Legal N° 246-2017-MDS-GAJ emitido por la Gerencia de Asuntos
Juridicos y el Informe N° 116-2017-GM-MDS expedido por la Gerencia Municipal;
y amparado en las facultades conferidas en los articulos 9° y 40° de la Ley N°
27972 — Ley Organica de Municipalidades, con el voto aprobatorio por
unanimidad del Concejo Municipal, se expide la siguiente:

ORDENANZA MUNICIPAL QUE MODIFICA EL REGLAMENTO DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SANTA

Articulo Primero.- Modificar los articulos 35° y 36° del Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de Santa , aprobado
mediante Ordenanza Municipal N° 026-2016-MDS, conforme al siguiente detalle:

CAPITULO Il
e ORGANOS DE CONTROL
I ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL - OCl

Articulo35°.- Definicién y finalidad del Organo de Control Institucional.

El Organo de Control Institucional es el 6rgano conformante del Sistema Nacional
de Control, cuya finalidad es llevar a cabo el control gubernamental en la entidad
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 6°, 7° y 8° de la Ley Organica
del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica, y
su modificatorias, promoviendo la correcta y transparente gestién de los recursos
-y bienes de la entidad, cautelando la legalidad y eficiencia de sus actos y
;Iop’:eraciones. asi como, el logro de sus resultados, mediante la ejecucion de los
~ servicios de control (simultaneo y posterior) y servicios relacionados, con sujecion
a los principios anunciados en el articulo 9° de la Ley citada.

5\ Articulo36°.- Funciones del Organo de Control Institucional.
// Son funciones del Organo de Control Institucional — OCI, las siguientes:

a) Formular en coordinacion con las unidades orgénicas competentes de la
Contraloria General de la Republica, el Plan Anual de Control, de acuerdo
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a las disposiciones que sobre la materia emita la Contraloria General de
fa Republica.

b) Formular y proponer a la entidad, el presupuesto anual del Organo de
Control Institucional para su aprobacion correspondiente.

c) Ejercer el control interno simultaneo y posterior conforme a las
disposiciones establecidas en las Normas Generales de Control
Gubermamental y demas normas emitidas por la Contraloria General de
la Republica.

d) Ejecutar los servicios de control y servicios relacionados con sujecién a las
Normas Generales de Control Gubernamental y demas disposiciones
emitidas por la Contraloria General de la Republica.

e) Cautelar el debido cumplimiento de las normas de control y el nivel
apropiado de los procesos y productos a cargo del Organo de Control
Institucional en todas sus etapas y de acuerdo a los estandares
establecidos por la Contraloria General de la Republica.

f) Comunicar oportunamente los resultados de los servicios de control de la
Contraloria General de la Republica para su revisién de oficio, de
corresponder, luego de lo cual debe remitirlos al titular de la entidad o del
sector, y a los érganos competentes de acuerdo a ley; conforme a las
disposiciones emitidas por la Contraloria General de la Republica.

g) Comunicar los resultados de los servicios relacionados, conforme a las
disposiciones emitidas por la Contraloria General de la Republica.

h) Actuar de oficio cuando en los actos y operaciones de la entidad se
adviertan indicios razonables de falsificacién de documentos, debiendo
informar al Ministerio Publico o al Titular, segin corresponda, bajo
responsabilidad, para que se adopten las medidas pertinentes,
previamente a efectuar la coordinacién con la unidad organica de la
Contraloria General de la Replblica, bajo cuyo ambito se encuentra el
Organo de Control Interno.

i) Elaborar las Carpeta de Control y remitirla a las unidades organicas
competentes de la Contraloria General de la Republica para la
comunicacion de hechos evidenciados durante el desarrollo de servicios
de control posterior al Ministerio Plblico conforme a las disposiciones
emitidas por la Contraloria General de la Republica.

j) Orientar, recibir, derivar o atender las denuncias, otorgandole el tramite
que corresponda de conformidad con las disposiciones del Sistema
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Nacional de Atencion de Denuncias o de la Contraloria General de la
Reptiblica sobre la materia.

k) Realizar el seguimiento a las acciones que las entidades dispongan para
la implementacion efectiva y oportuna de las recomendaciones formuladas
en los resultados de los servicios de control, de conformidad con las
disposiciones emitidas por la Contraloria General de la Republica.

l) Apoyar a las Comisiones Auditoras que designe la Contraloria General de

la Republica para la realizacion de los servicios de control en el ambito de
la entidad en la cual se encuentra el Organo de Control Institucional, de
acuerdo a la disponibilidad de su capacidad operativa.
Asimismo, el Jefe y el personal del Organo de Control Institucional deben
prestar apoyo, por razones operativas o de especialidad y por disposicion
expresa de las unidades organicas de linea u 6rganos desconcentrados
de |la Contraloria General de la Republica, en otros servicios de control y
servicios relacionados fuera del ambito de la entidad. E| Jefe del Organo
de Control Institucional, debe dejar constancia de tal situacion para efectos
de la evaluacion del desempefio, toda vez que dicho apoyo impactara en
el cumplimiento de su Plan Anual de Control.

m) Cumplir diligente y oportunamente, de acuerdo a la disponibilidad de su
capacidad operativa, con los encargos y requerimientos gue le formule la
Contraloria General de la Republica.

n) Cautelar que la publicidad de los resultados de los servicios de control y
servicios relacionados se realicen de conformidad con las disposiciones
emitidas por la Contraloria General de la Republica.

o) Cautelar que cualquier modificacion al Cuadro de Puestos, al presupuesto
asignado o al Reglamento de Organizacion y Funciones, en lo relativo al
Organo de Control Institucional se realice de conformidad a las
disposiciones de la materia y las emitidas por la Contraloria General de la
Reptblica.

p) Promover la capacidad, el entrenamiento profesional y desarrollo de
competencias del Jefe y personal del Organo de Control Institucional a
través de la Escuela Macional de Control o de ofras instituciones
educativas superiores nacionales o extranjeras.

q) Mantener ordenados, custodiados y a disposicion de la Contraloria
General de la Republica durante diez (10) afios los informe s de auditoria,
documentacion de auditoria o papeles de trabajo, denuncias recibidas y
en general cualquier documento relativo a las funciones del Organo de




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA
“Santa Marnia de la Pariilla”

Jr. Maranon N° 227 - ‘& 294321 - SANTA

Control Institucional, luego de los cuales quedan sujetos a las normas de
archivo vigentes para el sector publico.
r) Efectuar el registro y actualizacion oportuna, integral y real de la
informacion en los aplicativos informaticos de la Contraloria General de la
Reptblica.
s) Mantener en reserva y confidencialidad la informacion y resultados
obtenidos en el ejercicio de sus funciones.
t) Promover y evaluar la implementacion y mantenimiento del Sistema de
Control Interno por parte de la entidad.
u) Presidir la Comision Especial de Cautela en la auditoria financiera
gubernamental de acuerdo a las disposiciones que emita la Contraloria
General de la Republica.
v) Emitir el Informe Anual al Consejo Regional o Concejo Municipal en
cumplimiento a lo sefalado en la Ley Organica de Gobiernos Regionales
o la Ley Organica de Municipalidades, segln corresponda y de
conformidad a las disposiciones emitidas por la Contraloria General de la
|& -i- Republica.
% ‘= / w) Oftras que establezca la Contraloria General de la Reptiblica

. Articulo Segundo.- Ratificar en sus demas extremos lo dispuesto en la
Ordenanza Municipal N* 026-2016-MDS.

Articulo Tercero.- Disponer la publicacién conforme a la ley y procedimientos
establecidos para los efectos de la publicidad y vigencia.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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