MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA

"Santa Maria de la Pamnilla”

Jr. Marafion N° 227 - B 465824 - SANTA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0106-2016-MDS

Santa, 19 de Mayo del 2016.
EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA.

VISTOS: La Resolucién de Alcaldia N° 010-2016-MDS del 21 de Enero del
2016; la Resolucion de Alcaldia N° 050-2016-MDS de fecha 09 de Marzo del
2016; la Resolucion de Alcaldia N° 058- 2016—MDS de fecha 17 de Marzo del
2016; la Resolucion de Alcaldia N° 101-2016-MDS de fecha 17 de Mayo del
2016y la Resoluc;on de Alcaldia N° 102 -2016- MDS de fecha 17 de Mayo del
016;y i : "o

cﬁ' Je, medlante Decreto Supremo N° 400-2015-EF se aprobaron los
rocedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacién de los recursos
del Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del Afio 2016, bajo
los parametros legales de la Ley N° 29332 - “Ley que crea el Plan de
incentivos a la Mejora de la Gesti6én y Modernizacion ‘Municipal y su
modlﬁcatona mediante el Decreto de Urgenma N° 119-2009.

“s : Que con la fi nai;dad de elaborar un trabajo organlzado coordinado y
- // responsable en cada una de las metas establecidas y lograr la asignacion de
' los recursos del Plan de Incentivos, medcante Resolucion de Alcaldia N° 008-
2016-MDS se designo a la servidora municipal Fiorella Quiroz Ascencio como
Coordinadora del Programa de Incentivos de la Municipalidad Distrital de
Santa, siendo ella responsable de coordinar con las distintas areas de la
municipalidad, el cumphmlento de las- metas establecidas en el Decreto
Supremo N° 400-2015-EF, por tal razén, corresponde designar a los
servidores municipales responsabies__de_ cada meta, con sus respectivos
equipos de frabajo, quienes dentro del término del plazo presentaran los
informes sobre el cumplimiento de las metas.

Que mediante Resolucion de Alcaldia N° 050-2016-MDS del 09 de Marzo del
2016 se dispuso la modificacion dei Articulo Primero de la Resolucion de
Alcaldia N° 010-2016-MDS del 21 de Enero del 2016 que resolvi6 designar a
los servidores municipales responsables de todas las metas establecidas
para la Municipalidad Distrital de Santa en el 2016, con sus respectivos
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equipos de trabajo, en atencién a lo establecido en los Instructivos aprobados
y emitidos para cada meta.

Que mediante Resolucion de Alcaldia N° 058-2016-MDS del 17 de Marzo del
2016 se dispuso la modificacion del Articulo Primero de la Resolucion de
Alcaldia N° 050-2016-MDS del 09 de Marzo del 2016, y se designé al servidor
municipal Lic. Francisco Alex Alvarez Rumiche, en su condicién de Sub
Gerente de Desarrollo Socnal y Partlcspacmn Ciudadana, como el responsable

DEPORTIVAS ORIENTADAS A LA MASIFICACION” junto a los integrantes
Q‘STWE su equipo técnico; sin embargo teniendo en cuenta que el mencionado
¢

rvidor municipal ya no continua en el desempefio de dicho cargo de
€onfianza, segun de aprecia de la Resoluczén de Alcaldia N° 101-2016-MDS
| 17 de Mayo del 2016, corresponde que se designe como responsable a
“dicha meta al Abog. Victor Hugo Bazan Escalante, al haber asumido el
cargo de Sub Gerente de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana de la
Municipalidad Distrital de Santa, segun se aprecia de la Resolucion de
LT Alcaldia N° ‘{02»2016-MDS de fecha 17 de Mayo del 2016.

N Que, estando a los fundamentos expuestos asi como a !o prewsto en el
» =) Decreto Supremo N° 400-2015-EF que aprueba los procedimientos para el
/ cumplimiento de metas y la asngnac;on de los recursos del Plan de Incentivos
a la Mejora de la Gestién Municipal para el afio 2016 y. a lo dispuesto en el
numeral 6) del Art. 20° de la Ley N" 27972 - Ley ‘Organica de
Munlmpalldades _ " _

%\ SE RESUELVE:

%

o ) é] ARTICULO PRIMERO Modlf' quese el Articuio anero de la Resolucion de
“ &/ Alcaldia N° 058-2016-MDS de fecha 17 de Marzo del 2016, en el extremo de
la designacion del servidor municipal responsable de la Meta 30
“IMPLEMENTACION DE ESCUELAS DEPORTIVAS ORIENTADAS A LA
MASIFICACION”, con su respectivo equipo de trabajo, correspondiente al
Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal de la
Municipalidad Distrital de Santa del Afio 2016; en tal sentido dicha meta
tendra como su responsable y equipo técnico, a las personas que a
continuacion se sefalan:

Lip
T
|

‘!h\:,‘,\lL'U:4e
g RS
s &y
5 <

[

=2

1

5

m—
.,

ﬂ’we 1




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA

“Santa Mania de la Pawnilla”

Jr. Maraiién N° 227 - B 465824 - SANTA

Meta N* 30: Implementacién de escuelas deportivas orientadas a Ja masificacién.
Fecha de Cumplimiento: al 31 de Diciembre del 2016.
Integrantes del Equipo Técnico Responsable de la Meta
- Abog. Victor Hugo Bazén Escalante: Sub Gerente de
Desarrollo Social y Participacién Ciudadana. - Abog. Victor Hugo Bardn Escalante: Sub Gerente de
- Psic. Luis Carlos Rodriguez Villena: Psicélogo del Servicio | Desarrollo Social y Participacion Ciudadana,
de Psicologia.
- Bach. Fiorella Quiror Ascencio: Jefa de la Oficina de
Planificacidn, Presupuesto e Informatica.

ARTICULO SEGUNDO ENCARGAR a-la Gerencia Mumcnpal a la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto yalas personas designadas de efectuar las
coordinaciones que resulten necesarlas parael cun'tphmrento de lo dispuesto

enla presente dlsposmlon mumcmal
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