MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA
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Jr. Maranon N° 227 - & 294321 - SANTA

I RESOLUCION DE ALCALDIA N° 179-2020-MDS

Santa, 25 de setiembre del 2020.

EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA.

VISTO:
El Proveido (sello) N° 546-2020-MDS/GM, Informe Legal N° 0263-2020-GAJMDS de
:(_fa Gerencia de Asuntos Juridicos, Carta N° 003-2020-CE-CSST-MDS del Presidente del Comité

CONSIDERANDO:
Que, el art. 194° y 195° de la Constitucion Politica del Peni, modificado por Ley N°
27680, establece que las Municipalidades Provinciales y Distritales son los 6rganos de gobiemo local,
gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia,
promueven el desarrollo y la economia local, y la prestacion de los servicios publicos de su
responsabilidad, en armonia con las po!iﬁcas y planes nacionafes y regiona!es de desanuﬂo,

aseguren cond:c:ones de trabajo dignas que les garanticen un estado de vida saludable, fisica, mental
y socialmente, en forma continua. Dichas condiciones deben propender a: a) Que el trabajo se
desarrolle en un ambiente seguro y saludable. b) Que las condiciones de trabajo sean compatibles
con el bienestar y la dignidad de los trabajadores y ofrezcan posibilidades reales para el logro de los

Distrity;
\ *6 uo Bu

zzCUfura de prevenc:on de nesgos !aborafes en el pais. Para ello, cuenta con el deber de prevenc:on de
rgamzac;ones smdfcales, quienes, a través del didlogo social, velan por la promocion, difusion y
cumplimiento de la normativa sobre la materia.

Que, el art. 29° de la presente Ley establece que: “Los empleadores con veinte 0 mas
trabajadores a su cargo constituyen un comité de seguridad y salud en el trabajo, cuyas funciones son
f:'?t:;-\_ definidas en el reglamento, el cual estéd conformado en forma paritaria por igual numero de
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Que, el art. 38° del Decreto Supremo N° 005-2012-TR, Reglamento de la Ley de

,y « Segundad y Salud en e! Trabajo (RLSSU reﬁere que =l emp!eador debe asegurar cuando

Que, el art. 48° del RLSST, indica que: “El empleador conforme lo establezca su
estructura organizacional y jerarquica designa a sus representantes, titulares y suplentes ante el
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, entre el personal de direccion y confianza”;

Que el art. 67° del RLSST establece que: “Las reuniones del Comité de Seguridad y

Salud en el Trabajo se realizan dentro de la jomada de trabajo. El lugar de reuniones debe ser

\ \proporcionado por el empleador y debe reunir las condiciones adecuadas para el desarrollo de las
A Yo

7akia CE5 Que, mediante Carfa N° 003-2020-CE-CSST-MDS de fecha 15SET 2020, el

T Presidente del Comité Electoral y Salud en el Trabajo remite el Acta de eleccion de los representantes

titulares y suplentes de los trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Municipalidad Distrital de Santa por el periodo 2020-2022, para su reconocimiento correspondiente;

SO, Que, a través del Informe N° 029-2020-MDS-GM, la Gerencia Municipal propone a
, “lo% representantes ﬂfu!ares y sup!entes por pade de la Entidad Municipal ante el Comité de Seguridad

o
\ Que, a través del Informe Legal N° 0263-2020-GAJ-MDS la Gerencia de Asuntos
' Juridicos opina de manera procedente por la emision de la Resolucion de Alcaldia aprobando la
conformacién del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Municipalidad Distrital de Santa por
. el periodo 2020 - 2022;
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SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERQ: APROBAR la conformacion del Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la Municipalidad Distrital de Santa por el periodo 2020 - 2022; la misma
que estara integrada por:

REPRESENTANTES DE LA ENTIDAD MUNICIPAL

TITULARES SUPLENTES
~ Jefe de la Oficina de Recursos Humanos. - Jefe de la Oficina de Contrataciones.
Gerente de Planificacion, Presupuesto e Informatica. - Jefe de la Oficina de Contabilidad.

Gerente de Asuntos Juridicos. - Jefe de la Oficina de Comercializacion.
erente de Administracion Tributaria y Ejecutoria Coactiva. - Jefe de la Oficina de Almacén.

7Sk %

-'Qf’ &rente de Seguridad Ciudadana y Gestion de Desastres. - Jefe de la Oficina de OPMI.

__ ‘% e de la Oficina de Secretaria General. - Gerente de Infraestructura y Desarrollo Urbano y Rural.
\Z

~
\ . REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES

TITULARES SUPLENTES

Manuel Risco Campos. - Henry Baldomero Ponce Aguilar.
N udy Robby Ponce Aguilar. - Margarita Horna Jiménez.
§qundo Efrain Bueno Paredes. - Zoila Soledad Velasquez Vega.
Eekpe Benigno Zerpa Chayco - Miguel Angel Solar Anticona.

- - Carmen Nidia Minano Pelaez.

- Fredy Isaias Zavaleta Zavaleta.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR la presente Resolucion a los miembros que
conforman el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Municipalidad Distrital de Santa
or el periodo 2020 - 2022, para los fines comrespondientes.

ARTICULO TERCEROQ: DISPONER que todas las unidades organicas de la

ARTICULO QUINTO: ENCARGAR el cumplimiento de la presente Resolucion de
Idia a la Gerencia Municipal y Oficina de Recursos Humanos.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.




