MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA
“Saunta Marnia de la Parvilla”

Jr. Maranon N° 227 - @ 294321 - SANTA

"~ RESOLUCION DE ALCALDIA N° 001-2021-MDS

Santa, 07 de enero def 2021

EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA.

VISTO:

La Carta S/N de fecha 06 de enero del 2021, presentado por el Abog. GHEYSIN LONNY
ACO SANTAMARIA, sobre renuncia al cargo de Gerente de Asuntos Juridicos de la Municipalidad
istrital de Santa,

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 17) del Art. 20° de la Ley Orgénica de Municipalidades — Ley N° 27972,
establece que son atribuciones del Alcalde Designar y Cesar al Gerente Municipal y, a propuesta de este,
a los demas funcionarios de confianza;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 013-2020-A/MDS, de fecha 15 de enero del
.. 2020, se designt al Abog. GHEYSIN LONNY MACO SANTAMARIA en el cargo de confianza de Gerente
de Asuntos Juridicos de la Municipalidad Distrital de Santa;

Y Que, mediante Carta S/N, de fecha 06 de enero del 2021, el Abog. GHEYSIN LONNY
MACO SANTAMARIA, presenta su renuncia al cargo de Gerente de Asuntos Juridicos por motivos
estrictamente personales, dando las gracias por la confianza depositada;

Que, en atencion a lo expuesto se hace necesario emitir la presente Resolucion
aceptando la renuncia del Abog. GHEYSIN LONNY MACO SANTAMARIA, en merito a la Carta S/N de
fecha 06 de enero del 2021;

Que, estando a lo expuesto y amparado a las facultades conferidas por el Art. 20°
Numeral 6) y 17) de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: ACEPTAR a partir de la fecha, la renuncia presentada por el
Abog. GHEYSIN LONNY MACO SANTAMARIA, en el cargo de confianza como Gerente de Asuntos
Juridicos, debiendo realizar la entrega de la documentacion que estuvo bajo su cargo, en forma
detallada.

ARTICULO SEGUNDO: DAR las gracias por los servicios prestados a esta Entidad Edil
como Funcionario de Confianza al Abog. GHEYSIN LONNY MACO SANTAMARIA.

ARTICULO TERCEROQ: ENCARGUESE a la Gerencia Municipal, Gerencia de
Planeamiento, Presupuesto e Informatica, Oficina de Recursos Humanos el cumplimiento de lo dispuesto
en la presente Resolucion de Alcaldia.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




